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無料

お申込み方法
はこちらから

“BCP × 採用・定着“

講師紹介

セミナー

BCPは“人”から始まる｜採用・定着のプロと考える事業
継続の新しいカタチ
「BCPを策定したけれど、現場に浸透しない…」
「採用してもすぐ辞めてしまう…」
そんな悩みを抱える企業様へ。

★開催日時：2025年9月22日（月）　　
★15:00〜17:00（開場14:45）
★会場：東洋ソーラー株式会社
　（島根県松江市北陵町46-5）
★定員：10名（先着順）
★参加費：無料（事前申込制）

セミナー概要 セミナー内容 こんな方におすすめ
BCPと採用・定着の意外な
関係とは？
“辞めない仕組み”をBCPに
組み込む方法
今の採用で止まったら困る
ポイント紹介
非常時の採用チャネル設計

BCPを策定したが、現場に浸
透していない
採用してもすぐ辞めてしまう
採用・定着とBCPをつなげて
考えたい
経営者・人事担当者・BCP推
進担当者

9/
15:00-17:00
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「採ってもすぐ辞める」「いい人が来ない」そんな悩みに寄り添い、
求人設計から面接、定着支援まで一貫してサポート。
“ほめる文化”を軸に、社員の力を引き出す職場づくりを支援。
中小企業の現場に根ざした、実践的な支援実績多数。

広島県認定の採用支援13社のうちの1社
行政主催セミナーの講師として活躍
派遣・紹介を使わず「自社で人を採る」仕組みに特化
元派遣会社経営者としての失敗経験から、“人への投資”を広める活動を展開
中小企業（特に30名以下）の社長との相性抜群
北海道や東京など「地方と地方」をつなぐ新しい雇用ネットワークに挑戦中

川内 リョウ 氏

株式会社オウエンタイ 代表取締役
広島県認定採用支援コンサルタント

BCP（事業継続計画）と採用・定着は、実は密接に関係しています。
“辞めない職場”は、“続く事業”を支える土台。
今回の勉強会では、広島県認定の採用・定着コンサルタント・川内リョウ氏を講師に迎え、
BCPと人材採用・定着の接点を探ります。

※お問い合わせ内容の「その他」
チェックしていただき、
「BCP勉強会（9月22日）参加希望」
と入力してお送りください。

TEL：050-8883-6681
Mail:info@aventuristo.co.jp

株式会社アヴェントゥリスト

https://ouentai.co.jp/

